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&lt;p&gt;B&#244;nus no Local de Trabalho: O Que Voc&#234; Precisa Saber&lt;/p&gt

&It;p&gt;No mundo dos neg&#243;cios, b&#244;nus s&#227;0 frequentemente utilizad
0s como uma ferramenta &4061,e para incentivar e premiar os colaboradores. Essas gra
tifica&#231;&#245;es extras podem vir em {kO} v&#225;rias formas e tamanhos, dep
endendo da empresa a61,é e da situa&#231;&#227;0. Neste artigo, vamos explorar o a
ssunto de b&#244;nus, incluindo {kO} defini&#231;&#227;0, tipos e tratamento fis

cal no Brasil.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;0 46,6 Que &#201; um B&#244;nus?&lt;/p&at;
&lt;p&gt;B&#244;nus &#233; um pr&#234;mio em {k0} dinheiro ou outra forma de rem

unera&#231;&#227;0 al&#233;m do sal&#225;rio base pago ad'1,e a um funcion&#225;rio
como um incentivo ou recompensa por um determinado feito ou desempenho excelent

e. Em geral, as empresas concedem a6i.é b&#244;nus em {kO} situa&#231;&#245;es esp
eciais, como quando um colaborador fecha um acordo lucrativo ou alcan&#231;a um
objetivo essencial. Os b&#244;nus a6i,é podem ser feitos em {kO} dinheiro, ac&#231

;&#245;es, op&#231;&#245;es sobre ac&#231;&#245;es.ou outras formas.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt; Tipos de B&#244;nus Empresariais&lt;/p&gt;

&lt;p&gt;B&#244;nus no Contrato:&lt;/p&at;

&lt;p&gt;Esses b&#244;nus s&#227;0 acordados a61,e antes do ingresso do funcion&#2

25;rio na empresa. Eles est&#227;0 geralmente ligados &#224;s metas da empresa o

u do setor individual, como 467, um b&#244;nus de desempenho.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;B&#244;nus Discretion&#225;ri0:&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Os b&#244;nus desse tipo s&#227;0 concedidos &#224; revelia, sem que ha

ja um par&#226;metro estabelecido ou acordado 46i,é previamente, sendo a prerrogat

iva exclusiva da empresa conced&#234;-los ou n&#227;0.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;B&#244;nus de Desempenho:&lt;/p&at;
&lt;p&gt;Geralmente baseia-se em {kO} m&#233;tricas espec&#237;ficas, como parti

cipa&#231;&#227;0 de a6i,é mercado, lucros, crescimento da receita ou meta de vend

as.&lt;/pé&agt;
&lt;p&gt;B&#244;nus de Assinatura:&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Bonifica&#231;&#227;0 acordada ao assinar um novo contrato, compromisso

s contratuais comprometidos 467, como a manuten&#231;&#227;0 do cargo ou n&#227;0
ren&#250;ncia, direcionados ao funcion&#225;rio que responde diretamente de alg

uma unidade de neg&#243;cios para a6"i,é outra, como franquias.&It;/p&gt;
&lt;p&gt;B&#244;nus de Refer&#234;ncia:&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;Geralmente concedido ao funcion&#225;rio que referenciou um novo colabo

rador que se saiu bem no processo seletivo a61,e e &#233; contratado.&lt;/p&gt;
&lt;p&gt; Tratamento Fiscal no Brasil&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;De acordo com a legisla&#231;&#227;0 brasileira, o recebimento de b&#24

4:nus est&#225; sujeito a impostos.&lt;/p&gt;

&lt;p&gt;Segundo 0 &61,e artigo 468 da Instru&#231;&#227;0 Normativa&lt;/p&gt;
&lt;p&gt;IRPF 1.616/16&lt;/p&at;

&lt;p&at;, 0 b&#244;nus est&#225; sujeito &#224; contribui&#231;&#227;0 social s



